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Maandelijkse nieuwsbrief van Openbare Basisschool de Bongerd

1) VOORWOORD
Beste ouders/verzorgers,

Het schooljaar vliegt voorbij. Nog maar drie weken en dan is het alweer meivakantie. 

De Bongerd beweegt je! Er gebeuren een heleboel dingen op school. Fijn dat we zoveel mooie activiteiten samen kunnen
beleven. 
We hebben vorige week genoten van een heerlijke paaslunch, verzorgd door de ouderraad. Geweldig dat we zulke actieve en
betrokken ouders hebben die voor de hele school een lunch hebben verzorgd! 
Bijna alle groepen bezoeken deze periode een museum en de kleuters hebben zelfs een museum op school. Ook heeft het
team de bijeenkomst cultuuronderwijs bezocht, waarover u meer kunt lezen in deze nieuwsbrief. De week voor de meivakante
gaan we nog meer sporten en bewegen tijdens de Koningsspelen. Laten we hopen op droog en mooi weer.

In dit Bongerdnieuws informeren wij u graag weer over alles wat er in en om de school gebeurt. We hopen dat u dit met plezier
en aandacht leest. 

                                                Met vriendelijke groet, 
                                                       Esther Dubbeld     

1) Voorwoord

2) Klassewerkplek!

3) Doorstroomtoets

4) Wat gebeurt er in de school?

5) Nieuws uit de Dierenvallei

6) Kort - kort - kort

7) Vakantierooster 2024-2025

8) Buurkracht Alandsbeek

BONGERDNIEUWS PAGINA 1

DEZE MAAND:



3) DOORSTROOMTOETS
 In februari hebben de leerlingen van groep 8 de Cito Leerling in Beeld
- doorstroomtoets gemaakt. Voorgaande jaren heette deze toets nog
de Eindtoets. Inmiddels hebben onze leerlingen hun score ontvangen
en hebben zij zich aangemeld op een middelbare school. 

Wij zijn ontzettend trots op onze leerlingen en collega’s met de
behaalde scores. Wat heeft iedereen zijn best gedaan de afgelopen
schooljaren om dit te bereiken.

Met de nieuwe doorstroomtoets wordt er niet meer gewerkt met een
landelijk gemiddelde, maar wordt er gekeken of de referentieniveaus
worden behaald. Hierbij wordt de Bongerd vergeleken met scholen met
een vergelijkbare leerlingenpopulatie. Op alle drie de gebieden (lezen,
rekenen en taalverzorging) scoren we boven het landelijk gemiddelde.
We hebben de ambities, die wij als school hebben opgesteld, ruim
behaald. 

2) KLASSEWERKPLEK! 
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Jaarlijks doet de Bongerd mee met het onderzoek Klassewerkplek. Met
dit onderzoek krijgen wij als school een beeld van het werkgeluk van de
medewerkers op de Bongerd en inzicht in de groeimogelijkheden. We
hebben dit jaar voor de vierde keer mee gedaan en de afgelopen jaren
ook diverse dingen doorgevoerd om het werkplezier te vergroten
binnen het team, zoals de vergaderstructuur aanpassen en de interne
communicatie bundelen.

Dit jaar scoren wij op alle onderdelen ruim boven het landelijk
gemiddelde en daarom hebben mag de Bongerd zich een heuze
Klassewerkplek noemen! We zijn heel trots op deze titel! Leerkrachten
op onze school scoren hoog op werkgeluk, er is minder werkdruk en er
is ruimte voor ontwikkeling. We zijn blij dat we hiermee positiviteit over
werken in het onderwijs naar buiten kunnen brengen.
Vrijdag 15 maart kreeg Esther uit handen van Tjip de Jong het predikaat
uitgereikt voor onze school. Dat gebeurde tijdens de live opname van
de Tjipcast tijdens het Congres van de Academie Vakvereniging
Schoolleiders.
Zij was hier samen met Freddy Weima, voorzitter van de POraad, te
gast in de podcast van Tjip de Jong. In de podcast aflevering staat
werkgeluk centraal en geeft Esther enkele voorbeelden hoe we hier
vorm aan geven op De Bongerd. Maar we doen nog veel meer! Veel
dank aan onze leerlingen, ouders en natuurlijk mijn team en alle andere
professionals die bijdragen (of hebben gedragen) aan ons werkgeluk!

https://www.linkedin.com/in/tjipdejong/
https://www.linkedin.com/company/algemene-vereniging-schoolleiders/
https://www.linkedin.com/company/algemene-vereniging-schoolleiders/
https://www.linkedin.com/in/freddyweima/
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Maandelijks kunt u in het Bongerdnieuws lezen op welke wijze wij invulling geven aan de kernwaarden
van de schoolvisie en welke ontwikkelingen er gaande zijn. 

SPORTIEF
Van Friday Mile naar Mile
De afgelopen jaren renden we met de hele school een 'rondje' om het gebouw op vrijdag: de 'friday mile'. We merkten
dat het doel van de friday mile en de betrokkenheid van de leerlingen tijdens het rennen niet meer naar wens waren.
Het doel van een rondje rennen is om de hartslag weer even omhoog te brengen, zodat daarna weer met focus gewerkt
kan worden. Ook is het een extra beweegmoment op de dag, zodat de schooldag dynamisch blijft. Bij de leerlingen uit
de bovenbouw merkten we een afname in betrokkenheid. Daarom doen we het nu een beetje anders. We rennen niet
meer allemaal tegelijk de mile op vrijdag, maar rennen op een zelfgekozen (vast) moment. Hierdoor is er daadwerkelijk
een tussendoor beweegmoment en kan de mile aangepast worden aan de leeftijdgroep. De oudste kinderen houden nu
bijvorbeeld hun rondetijd bij in een grafiek en proberen wekelijks hun eigen record te verbeteren. 

Conferentie Cultuuronderwijs
Op woensdag 20 maart (studiedag) bezochten we met het hele team de Conferentie Cultuuronderwijs 2024. Met als
thema Express yourself; taalverrijking door cultuuronderwijs, organiseerde Neos een inspirerende bijeenkomst over hoe
taal en kunstonderwijs elkaar kunnen versterken. 
Taal en rekenen spelen volgens keynote spreker Wolf Brinkman een prominente rol in cultuuronderwijs. ‘De essentie van
cultuur is taalgestuurd,’ stelt hij in zijn lezing. De kunstenaar en educator ontwikkelde meer dan 600 kunstlessen,
waarvan hij er een aantal uitlichtte. Vanuit kennis over de wereld richt hij zijn kunstlessen in. 
Daarna mochten alle collega's nog twee workshops bijwonen. Er was een gevarieerd aanbod van onder andere muziek,
poezië, beeldend en film. Deze dag heeft ons weer veel kennis en inspiratie gebracht voor de kunst-en cultuurlessen op
de Bongerd. 

DOELGERICHT
Elke periode staan er andere beeldende technieken centraal. Deze periode werken we schoolbreed aan vouwen en
gips. Er worden prachtige dingen gemaakt en extra leuk om eens met gips te werken (ook een uitdaging!). De foto's
zeggen genoeg....
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4) WAT GEBEURT ER IN DE SCHOOL?
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Op woensdag 17 april zijn de Koningsspelen voor groep 4 t/m 8 en op vrijdag 19 april voor groep 1 t/m 3. Via Parro
ontvangt u binnenkort alle informatie.  

De Avond4daagse is dit jaar van 14 t/m 17 mei. Via Parro is alle informatie inmiddels gedeeld. Inschrijven en
aanmelden is mogelijk t/m 14 april. 

Helaas zal de aanleg van onze ontdek- en beweegtuin nog niet starten in april i.v.m. de vertraging in levertijd van
materialen. De verwachting is nu dat er in de maand mei gestart zal worden.

We informeren u dat wij (net als vorig jaar) vanuit school geen cadeaus maken voor moederdag en vaderdag. 

Het volgende Bongerdnieuws verschijnt op dinsdag 4 juni 2024. 
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6) KORT-KORT-KORT

5) NIEUWS UIT DE DIERENVALLEI
De lente is in volle gang, de dagen zijn droger en de zon laat zich steeds vaker zien! 
De geiten liggen op hun tafeltjes te zonnen en de varkens liggen met z'n drieën op een rij
te slapen in de zon. Mooi om te zien hoe de dieren hiervan genieten! 
Met het mooie weer is er eindelijk ook weer een kans om alle buiten klussen op te pakken.
Die konijnenheuvel wordt onder handen genomen door een handige vrijwilliger en de
duiventil is bijna klaar om geschilderd te worden. Heeft u toevallig nog een blik met een
restje verf staan wat u niet meer gebruikt? Mocht u willen, dan kun u deze bij administratie
inleveren en kunnen we dat weer voor de duiventil gebruiken. Dat zou erg fijn zijn!

Het vakantierooster voor schooljaar 2024-2025 is bekend. Dit vakantierooster is vastgesteld
door de GMR (Gezamenlijke Medezeggenschapsraad) van alle scholen van Voila. 

In overleg met de MR zullen er nog studiedagen worden vastgesteld op schoolniveau.
Hierover informeren wij u op een later moment. 

Herfstvakantie:       
Kerstvakantie:        
Voorjaarsvakantie: 
Goede vrijdag: 
Meivakantie: 
Hemelvaart + extra vrije dag: 
Pinksteren: 
Zomervakantie: 

12 uur uit:
Dinsdag 5 december 2024
Vrijdag 20 december 2024
Vrijdag 18 juli 2025

7) VAKANTIEROOSTER 2024-2025

28 oktober 2024 t/m 1 november 2024
23 december 2024 t/m 3 januari 2025
24 februari 2025 t/m 28 februari 2025
18 april 2025
21 april 2025 t/m 2 mei 2025
29 mei en 30 mei 2025
9 juni 2025
21 juli 2025 t/m 29 augustus 2025
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8) BUURKRACHT ALANDSBEEK
Even voorstellen: wijkvereniging Buurkracht Alandsbeek! Sommigen zullen 
Buurkracht vast kennen, anderen niet. Het lijkt ons heel leuk meer mensen 
te betrekken bij alles wat we doen en meer samenwerking met de scholen 
binnen gebouw Atria te realiseren. 

Buurkracht Alandsbeek is sinds 2014 de wijkvereniging in Alandsbeek. 
‘Buurkracht’ staat voor de kracht van buren: samen ben je meer en kun je het 
samenleven in de wijk leuker en beter maken.

Wat is een wijkvereniging nu eigenlijk?
We zijn een organisatie met (ca. 270) leden, allemaal uit de buurt afkomstig. Het doel is verbinding- en ontmoeting in de
wijk stimuleren. Alle leden samen bepalen wat er gebeurt in de vereniging. Iedereen kan dus bijdragen en op de
Algemene Leden Vergadering (2x per jaar) kunnen leden hun invloed op het beleid uitoefenen. 
Wij richten ons op Alandsbeek, maar ook bewoners uit omliggende wijken zijn welkom om lid te worden en bij onze
activiteiten aan te sluiten.
Als vereniging zijn wij er van overtuigd dat je prettiger woont als je goede contacten hebt in je buurt. Dat begint met het
groeten van de buurman en het praatje op straat. Maar ook elkaar kunnen helpen wanneer nodig, ervoor zorgen dat er
voor jong en oud leuke activiteiten zijn in onze wijk. De wijkvereniging drijft op de inzet van een (grote) groep
enthousiaste vrijwillige buurtgenoten. 

En wat doet een wijkvereniging? 
Allereerst hebben we een wijkkamer, op de Kokmeeuw 2. Een soort buurthuis. Hier organiseren we allerlei leuke
activiteiten: brandweerdag, aanschuiftafels, koffie-inloop, vrijdagmiddagborrel, paaseitjes zoeken.
We bieden hulp waar nodig - o.a. door advies te geven, mensen met elkaar in contact te brengen, en zo een
netwerk te creëren voor iedereen. Want hoe fijn is het als je hierop kunt terugvallen, als je iemand nodig hebt? Jong,
oud, alleenwonend, gezin: we zijn allemaal verschillend en toch hebben we vaak dezelfde vragen en uitdagingen.
We werken nauw samen met Lariks, Gemeente en andere partners in Leusden, waardoor we korte lijntjes hebben.
Ook de speeltuinen in de wijk met nieuwe toestellen is ontstaan door actie vanuit de vereniging!
Heb je een vraag, suggestie, zit je ergens mee, ben je ergens blij mee? Aarzel niet om contact op te nemen! We
kunnen altijd meedenken en in veel gevallen geld: samen sta je sterker. 

Hoe kun je in contact komen?
Diverse communicatiekanalen:

Website
Facebook
Instagram
Sociaal Alandsbeek Whatsapp/groepsapp
E-mail: info@buurkrachtalandsbeek.nl 

Iedereen mag gebruik maken van deze kanalen, lid of niet. Wel vinden we het heel sympathiek als je lid wordt! Dit kan via
deze link: Lid of donateur worden? - Buurkracht Alandsbeek. Als lid wordt je ook op de hoogte gebracht van alle leuke
activiteiten en nieuws.

Vriendelijke groet namens Buurkracht Alandsbeek,
Anouk van Dijck - voorzitter 
bestuur@buurkrachtalandsbeek.nl/0613681211
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https://www.buurkrachtalandsbeek.nl/
https://www.facebook.com/alandsbeek.leusden
https://www.instagram.com/buurkracht_alandsbeek/
https://www.buurkrachtalandsbeek.nl/index.php/contact/communiceren-met-de-wijk/sociaal-alandsbeek-groepsapp/
https://www.buurkrachtalandsbeek.nl/index.php/lid-donateur-worden/
http://bestuur@buurkrachtalandsbeek.nl/0613681211





